
  بسمه تعالی

 مین جلسه شوراي تحصیلات تکمیلی دانشکده داروسازي  127مصوبه 

، دکتر رجبی ،جعفري دکتر عباسپور، دکتر ،تفقدي دکتر آقایان حضور با دانشکده جلسه شوراي تحصیلات تکمیلیمین  127
دکتر قدسی ، دکتر علوي زاده، دکتر  دکتر مهري، رضوي،دکتر  ها خانم و ، دکتر ایرانشاهی، دکتر حسین زادهدکتر امامی

 مورد زیر موارد و در دانشکده داروسازي برگزار29/3/1401در تاریخ  و دکتر بوذري علی بلندي دکتر ،دکتر مصفا ،الیاسی 
 گرفت: و تصویب قرار بررسی بحث،

به شماره دانشجویی  .Ph.Dپایان نامه خانم پریا ناصحی دانشجوي رشته شیمی دارویی مقطع دکتري تخصصی  -۱
و  AS1411کیتوزان و کونژوگه شده ذرات اکسید مس پوشش داده شده با تهیه نانو"تحت عنوان :  9811361076

FOXM1 به راهنمایی آقایان دکتر سید محمد  "براي دارورسانی اپی روبیسین به سلول هاي سرطان پستان
قدسی مورد تایید و تصویب  قرار گرفت. در این جلسه  تقدیسی حیدریان و نورمحمد دانش و مشاوره خانم دکتر

شمی به عنوان نماینده گروه ایشان به ترتیب خانم دکتر ها 2و  1اعضاي هیات داوري جلسات گزارش پیشرفت کار 
 تعیین شدند. آموزشی مربوطه و خانم دکتر مصفا به عنوان نماینده شوراي تحصیلات تکمیلی دانشکده

به شماره  .Ph.Dپایان نامه آقاي فرشاد عابدي تربتی دانشجوي رشته داروسازي بالینی مقطع دکتري تخصصی  -۲
پاگلیفلوزین بر فراوانی آریتمی هاي بطنی در بیماران بررسی اثرات ام"عنوان:   تحت 9911329209دانشجویی 

امیر هوشنگ محمدپور، دکتر محمد طیبی، دکتر به راهنمایی آقایان دکتر  "نارسایی قلبی با دفیبریلاتور کاشتنی
مورد تایید و تصویب  قرار گرفت. در این جلسه اعضاي هیات داوري  دکتر وحید قوامیو مشاوره  علیرضا حیدري

گروه آموزشی  آقاي دکتر داستانی یا اشراقی به عنوان نمایندهایشان به ترتیب  2و  1زارش پیشرفت کار جلسات گ
  مربوطه و خانم دکتر الیاسی به عنوان نماینده شوراي تحصیلات تکمیلی دانشکده تعیین شدند.

گام توسط گروه هاي آموزشی و برنامه عملیاتی دانشکده در شورا طرح و ضرورت برنامه ریزي دقیق زمانی و گام به  -۳
 تشکیل کارگاه ها در راستاي اجراي ماموریت اصلی دانشکده مورد تاکید قرار گرفت.

 شاخص هاي تعیین دستیار برتر آموزشی مطرح و به شرح ذیل مورد تصویب قرار گرفت: -۴
  

 شاخص هاي انتخاب دستیار برتر آموزشی 
 شاخص امتیاز  محدوده امتیازدهی 

 امتیاز   10اول:  رتبه   
 امتیاز  8رتبه دوم:  
 امتیاز   6رتبه سوم:  

رتبه هاي برتر در کنکورهاي سراسري  
 1جهت دستیاران ترم 

   15  -16.99:    امتیاز  2
  17  -17.99:    امتیاز  4

  18  –  18.99:    امتیاز  6   
  19-20:    امتیاز  10             

 ورودي کسب معدل برتر  امتیاز   4*معدل برتر ورودي:  

   15  -16.99:    امتیاز  2
  17  -17.99:    امتیاز  4

  18  –  18.99:    امتیاز  6   
 19-20:    امتیاز  10             

 امتیاز و رتبه آزمون جامع  امتیاز   4*رتبه برتر ورودي:  

   15  -16.99:    امتیاز  2
  17  -17.99:    امتیاز  4

  18  –  18.99:    امتیاز  8   
 19-20:    امتیاز  10             

 امتیاز و رتبه آزمون ارتقاء سالانه  امتیاز   4  *رتبه برتر ورودي:  

 امتیاز   10رتبه اول:  
 امتیاز  8رتبه دوم:  
 6امتیاز  رتبه سوم:  

 امتیاز   6*حضور منظم:  
 امتیاز کسر می شود 2 در صورت نامه تذکر: 

حضور منظم بر اساس سامانه ثبت  
 حضور 



 هاي انتخاب دستیار برتر آموزشی شاخص 
 شاخص امتیاز  محدوده امتیازدهی 

 پایان نامه  2و  1 گزارش منظم پیشرفت امتیاز   4هر کدام   
 امتیاز  6ترجمه هر فصل    

 امتیاز  15تالیف هر فصل    
 فصل یا فصولی از کتاب   تالیف/ترجمه

 پژوهش در آموزشچاپ مقاله در حوزه  امتیاز   10به ازا هر مقاله   
دانشکده (برگزاري   EDO همکاري با# امتیاز   2 

 کارگاه، جشنواره آموزشی،....)
انجمن هاي علمی   همکاري با# امتیاز   2 

 کده دانش 
عضویت فعال در تشکل هاي   امتیاز   2 

 دانشجویی دانشکده و دانشگاه
کارگاه  مشارکت فعال در برگزاري  امتیاز   2 

 آموزشی 
 امتیاز   6ساعت    2هر   

کارگاه هاي درخواستی در صورت تکراري  
بودن امتیاز معادل خواهد داشت در غیر  
اینصورت به کارگاه تکراري در طول سال  

 نصف امتیاز تعلق خواهد گرفت. 

(ارائه در   ارائه کارگاه هاي آموزشی
 بخش توسط دستیاران بالینی) 

ول سال  در ط  شرکت در تمامی جلسات 
 امتیاز  10  گذشته  

 شرکت در جلسات ژورنال کلاب  

 مشارکت در ارائه واحدهاي درسی  امتیاز)  50امتیاز (سقف    6ساعت    2هر   
 امتیاز   4هر محتوا   

مشارکت در ارزیابی تکالیف به ازا هر درس  
 امتیاز   1

مشارکت فعال در تولید محتوا آموزش  
 دانشجویانمجازي و ارزیابی تکالیف 

 امتیاز   4هر فرایند   
 امتیاز   20تا  آموزشی به گروه  خدمات  

نوآوري در فرایندهاي آموزشی (ارائه  
خدمات آموزشی به گروه نظیر راه  
اندازي بخش ارائه دهنده خدمات 

 آموزشی) 
تهیه محصولات آموزشی (تهیه   امتیاز به ازا هر محصول   10تا    2بین   

ات بروشورهاي آموزشی عمومی،نشری
علمی،  فیلم، پوستر، نرم افزار ،  

 پادکست و ...)
کارگاه جهت دفاع از پروپوزال الزامی   2 

 است (فاقد امتیاز). 
کارگاه به    2در صورت ارائه گواهی بیش از  

 امتیاز   0.5ازا هر کارگاه اضافی  

شرکت در کارگاه ها و دوره هاي مربوط  
 به توسعه دانشگاه نسل سوم  

 امتیاز  20دبیر علمی و اجرایی    
و    هاي علمی و اجرایی  عضویت در کمیته

 امتیاز   4داوري  
 امتیاز   6منتور نوداك  

 

مشارکت در برگزاري کنفرانس (کمیته  
مدارس  علمی، اجرایی، داوري،....)، 

 و..... یتابستان

مشارکت در برگزاري برنامه هاي بازدید   امتیاز   4هر برنامه   
 آموزشی 

 شرکت در برنامه هاي بازدید آموزشی امتیاز   1برنامه  هر   

 



 جمع خواهد شد. در این موارد امتیاز رتبه برتر با امتیاز بازه ذکر شده  *

 جمع خواهد شد.   و یا ارائه  ، امتیاز همکاري با امتیاز برگزاري  EDOدر صورت برگزاري کارگاه با همکاري انجمن ها و یا  # 

 تایید موارد فوق بایستی توسط استاد راهنما و  مدیر محترم گروه صورت پذیرد. لازم به ذکر است  

 

 


